Jefatura de Cementerios
Inhumaciones realizadas en los cementerios del Municipio
· 0 panteón Nuevo
· 13 panteón Viejo 
· 3 panteón del Rosario
· 11 panteón de Zalatitan
· 1 panteón de San Gaspar
· 4 panteón de Santa Cruz
· 6 panteón de Coyula
· 7 panteón de Puente Grande 
· 0 panteón de Tololotlan

TOTAL, DE INHUMACIONES  40
Exhumaciones realizadas en Los Cementerios del Municipio
· 2 PANTEON ZALATITAN
· 2 PANTEON PUENTE GRANDE 
· 1 PANTEON DE SANTA CRUZ
TOTAL, DE EXHUMACIONES     5
Estos trabajos realizados son para garantizar el desarrollo del Municipio y la calidad de vida de la población en sus colonias, a través de la prestación de servicios Públicos oportunos eficientes y de calidad. 

Sin más por el momento, me despido de Ud. quedando a sus órdenes para cualquier duda o aclaración.



ATENTAMENTE
“2026 Año de Margarita Maza.”




C. Servando Suarez Suarez.
Director de Servicios Generales y complementarios.

C.c.p.  ArchivoSSS/Yuli

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES Y COMPLEMENTARIOS
OFICIO. - DSGYC/293/2026.
			Asunto: el que se indica.
Tonalá, Jalisco 05 de octubre del 2026



NATALIA LOPEZ FAJARDO

 Enlace de Transparencia

DEPENDENCIA: DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES Y COMPLEMENTARIOS
REPRESENTANTE: SERVANDO SUAREZ SUAREZ
FECHA DE INFORME: 01 Al 30 DE SEPTIEMBRE 2026

La pretensión de este informe es dar cuentas y cumplimiento a la Ley de Transparencia a la cual estamos obligados a cumplir, por parte de la Dirección de Servicios Generales y Complementarios y sus Jefaturas, me es grato hacerle llegar las múltiples actividades realizadas durante el mes de julio 2026
Las cuales son las siguientes:

Atención a los reportes solicitados por la ciudadanía, así como a los Edificios Públicos del Municipio.
Dirección de Servicios Generales Y Complementarios
Recepción de oficios, los cuales se derivan a las áreas correspondientes.

Jefatura de Mantenimiento a Edificios Públicos y Servicios Emergentes
Atención a los reportes solicitados de Servicios Emergentes por diferentes áreas y reparaciones a Edificios Públicos del Municipio.


· 40. Servicios a Edificios Públicos Municipales
· 8 servicios Emergentes en 1 Loma Dorada y 1 Rey Xólotl 2 Col. el Zapote, 1 Santa Martha Zalatitan 1 Coyula 2 Tonalá Centro.
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								Matriz de Indicadores de Resultados 2026



						 Identificación		Dirección General		Direccion General de Servicios Publicos												Alineación al Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza                                            2024-2027		objetivo agenda 2030				6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saniamiento para todos, 7. Garantizar el acceso a una energia asequible , segura,sostenible,y moderna 

																												Eje 2. Servicios Publicos de Calidad

								Dirección Responsable		Direccion Servicos Generales y Complementarios														Ejes PND				Bienestar

								Áreas  Responsable		 Jefatura de Cementerios, Jefatura  Mantenimiento a Edificios Publicos y Servicios Emergentes 														Ejes PED				6.4 Desarrollo Sostenible del Territorio

																								PDM

																								Eje				Eje 2. Servicios Publicos de Calidad

								Objetivo General		Incrementar la atención a la poblacion en materia de cobertura de los servvicios públicos para ser generadores de bienestar y poder aumentar los indices de calidad, atendiendo como prioridad las zonas que se concentran en situacion de pobreza.														Objetivo especifico				1.2.y 3.

																								Estrategias especificas				2.1,2.2,y 2.3

								Importe		$0.00														Meta especifica				Disminuir la persepcion de la falta de atención, a si como contar con un municipio pionero en la preservacion del espacio público y el mejoarmiento urbano y El buen aspecto de los espacios públicosque hay dentro del municipio.

						Resumen narrativo

						Componente 		Actvidad 		Nombre del indicador 		Método de calculo		Tipo de indicador		Dimensión		Sentido del indicador		Unidad de Medida		Frecuencia de Medición		Linea base		Ene		Feb		Mar		Abr		May		jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic				Meta del indicador 		Porcentaje / Estatus del indicador 		Supuestos 



						JEFATURA		DE		MANTENIMIENTO		A		EDIFICIOS		PUBLICOS		Y 		SERVICIOS		EMERGENTES

						Servicios Edificios		Atencion de los reportes solicitados en los Edificios y diferentes areas del municipios 		Atencion a edificios públicos 		( Cantidad de servicios realizados )"100		Gestión 		Eficacia		Ascendente 		Unidad 		Mensual 		800		37		34		37		29		18		24		47		40		40

						Servicios Emergentes		Atencion de los reportes solicitados de los servicios emergentes para las diferentes areas		Servicios emergentes varios		(Cantidad de servicos realizados )"		Gestión 		Eficiencia 		Ascendente 		Unidad 		Mensual 		100		13		2		6		4		16		3		2		9		8

												JEFATURA 		DE 		CEMENTERIOS

						Inhumaciones  realizadas		Realizar exhumaciones en los cementerios municipales		Número de inhumaciones realizadas en los cementerios municipales		Numero de inhumaciones realizadas /Numero total de espacios disponibles en el cementerio		Gestion		Eficiencia 		Ascendente 		Número		Mensual 		500		33		32		52		45		49		38		54		31		40

						Ezhumaciones realizadas		Relizar Exhumaciones en los cementerios municapales		Número de exhumaciones realizadas en los cementerios municipales		Numero de exhumaciones realizadas/Número de exhumaciones solicitadas)"100		Gestion		Eficiencia 		Ascendente 		Número		Mensual 		50		2		2		2		5		2		4		10		4		5





















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































ODS

		No		Objetivo para el Desarrollo Sostenible

		ODS 1		Fin de la pobreza

		ODS 2		Hambre cero

		ODS 3		Salud y bienestar

		ODS 4		Educación de calidad

		ODS 5		Igualdad de género

		ODS 6		Agua limpia y saneamiento

		ODS 7		Energía asequible y no contaminante

		ODS 8		Trabajo decente y crecimiento económico

		ODS 9		Industria, innovación e infraestructura

		ODS 10		Reducción de las desigualdades

		ODS 11		Ciudades y comunidades sostenibles

		ODS 12		Producción y consumo responsables

		ODS 13		Acción por el clima

		ODS 14		Vida submarina

		ODS 15		Vida de ecosistemas terrestres

		ODS 16		Paz, justicia e instituciones sólidas

		ODS 17		Alianzas para lograr los objetivos

















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































PND

		No.		Nombre del Eje General				No.		Nombre del Eje Transversal

		EGN 1		Gobernanza con Justicia y Participación Ciudadana				ETN 1		Igualdad Sustantiva y Derechos de las Mujeres

		EGN 2		Desarrollo con Bienestar y Humanismo				ETN 2		Innovación Pública para el Desarrollo Tecnológico Nacional

		EGN 3		Economía Moral y Trabajo				ETN 3		Derechos de las Comunidades Indígenas y Afromexicanas

		EGN 4		Desarrollo Sustentable













































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































PEDG

		No. Eje		Nombre del Eje Estatal				No. Tema		Temas que nos acompañan en cada paso en el camino				No. de Grupo		Nombre del Grupo

		Eje 1		Jalisco Tranquilo y en Paz				Tema 1		Desarrollo integral de niñas, niños y adolescentes				Grupo 1		Niñeces y adolescencias

		Eje 2		Jalisco Crece para Todas y Todos				Tema 2		Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres				Grupo 2		Juventudes

		Eje 3		Jalisco, Economía que Avanza				Tema 3		Garantía y protección efectiva de derechos humanos				Grupo 3		Mujeres

		Eje 4		Jalisco Cuida su Tierra				Tema 4		Desarrollo sustentable y acción ante el cambio climático				Grupo 4		Personas adultas mayores

		Eje 5		Jalisco Cercano y Transparente				Tema 5		Gobernanza y Cultura de Paz				Grupo 5		Personas con discapacidad

								Tema 6		Transparecia, rendición de cuentas y combate a la corrupción				Grupo 6		Personas pertenecientes a pueblos y comunidades indígenas

														Grupo 7		Personas de la población LGBTIQ+

														Grupo 8		Personas en situación de movilidad

														Grupo 9		Personas cuidadoras

































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































PMDG

		No.		Nombre del Eje General				No.		Nombre del Eje Transversal

		1		Gobernanza Local y Participación Comunitaria				ET 1		Equidad de Género y Empoderamiento Local

		2		Bienestar Social y Desarrollo Humano				ET 2		Innovación y Tecnología para el Desarrollo Sostenible

		3		Economía Local Sostenible y Empleo				ET 3		Reconocimiento y Fortalecimiento de la Diversidad Étnico-Cultural

		4		Sustentabilidad Ambiental y Urbana











































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































PDM

		No.		Objetivos para el Desarrollo Metropolitano

		ODM 1		1.1. Fortalecer y recuperar la capacidad de los ecosistemas naturales e inducidos del AMG para proveer servicios ambientales.

		ODM 2		2.1. Reforzar el cuidado, para la disponibilidad y aprovechamiento sustentable del recurso hídrico.

		ODM 3		3.1. Implementar una gestión integral de riesgos que priorice la identificación, prevención y mitigación de riesgos y que fortalezca la preparación, respuesta y recuperación para incrementar la resiliencia en el AMG.

		ODM 4		4.1. Realizar un aprovechamiento racional del territorio mediante una mejor distribución de cargas y beneficios, así como la correcta alineación programática.

				4.2. Prevenir la generación de nuevos asentamientos informales, así como asegurar la consolidación de los existentes.

		ODM 5		5.1. Generar las condiciones normativas, institucionales y de gestión del suelo que permitan mejorar y ampliar el derecho a una vivienda adecuada.

		ODM 6		6.1. Incrementar la conectividad para mejorar la movilidad urbana de las personas y el traslado de bienes.

		ODM 7		7.1. Generar condiciones territoriales que permitan mejorar la accesibilidad y suficiencia de equipamientos y espacio público.

		ODM 8		8.1. Fortalecer la infraestructura física para la prestación de servicios para la población del AMG, así como aquella que ayude a mitigar los riesgos existentes y la pronta atención de emergencias.

				8.2. Impulsar la transición hacia la implementación de soluciones basadas en la naturaleza para restaurar la prestación de servicios ecosistémicos, prevenir y mitigar riesgos e incrementar la adaptación al cambio climático.

		ODM 9		9.1. Disminuir la generación de residuos sólidos urbanos dispuestos en rellenos sanitarios, así como maximizar su aprovechamiento.

		ODM 10		10.1. Asegurar la protección y conservación de los bienes patrimoniales culturales.
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