TONALA

CIUDAD DE LA TRANSFORMACION

Direccion General
Direccion Responsable

Areas Responsable

Identificacion

Objetivo General

Importe

Resumen narrativo

Actividad Nombre del indicador

Componente

Mantener y actualizar los sistemas contables
para asegurar el control de los activos, pasivos,
ingresos, costos, gastos y avances en la
ejecucion de los programas, permitiendo medir
la eficiencia y eficacia de la aplicacion del gasto
publico municipal asi como la supervisidn de los
drganos de fiscalizacion

Cantidad de Documento
actualizados
correctamente.

Control de Activos, pasivos, ingresos, costos,
gastos.




Controlar, registrar y enterar las retenciones de
impuestos u otros conceptos que corresponda
efectuar al municipio conforme a las leyes,
realizando las aplicaciones correspondientes,
previo
calculo que se realice

Control y registro de informacion de
creditos fiscales

Cantidad de documentos
completos registrados

Distribucion de informacion de creditos
fiscales

Creditos fiscales
distribuidos
correctamente




Matriz

HACIENDA MUNICIPAL

Direccion de Contabilidad

Proveer los recursos humanos, administrativos y tecnol6gicos necesarios que permitan satisfacer las necesidades administrativas, @
servicios, a través de programas integrales que permitan optimizar e innovar los procesos que la administracion publica munici

Unidad de
Medida

Método de calculo Tipo de indicador Dimensién Sentido del indicador

Cantidad de Documento
actuaizados correctamente/
Cantidad de Documentos
generados)*100

Gestion Eficiencia Ascendente Porcentaje




Cantidad de documentos
completos registrados

. Gestion Eficiencia Ascendente Cantidad
/Cantidad de documentos
generados)*100
Cantidad de Creditos fiscales
distribuidos /Cantidad de
SHrbUl / ! Gestion Eficiencia Ascendente Cantidad

Creditos fiscales distribuidos
solicitados )*100




de Indicadores de Resultados 2026

Objetivo Agenda 2030
Ejes PND

Ejes PED

Eje
Objetivo especifico 2. Incrementar la c

isf como de tramites y Estrategia especifica 6.2. Desarrollar metod:

pal proporciona.

Desarrollo y Gobernanza
2021-2024

Meta especifica 6.2.1

Alineacion al Plan Municipal de

Lineas de accidn

Frecuencia de Medicion Linea base Febrero Mayo Junio

Mensual 12 1 1 1 1 0 0




Mensual

12

Mensual

12




10 Reduccion de las desigualdades.

Erradicar la corrupcion, el dispendio y la frivolidad.

6.5 Gobierno efectivo e integridad publica

Eje 6: Buen gobierno y desarrollo institucional.

onfiabilidad en la Administraciéon Municipal actual para dar claridad a los ciudadanos del gasto publico y de los procesos de adquisicion

dlogias para que toda la informacidn de adquisiciones y del gasto del presupuesto sea reflejada de manera clara en el portal del Municipio

..1. Acceso a la informacion de manera facil y rapida para todos y todas. , 6.2.1.2. Sistemizacion de procesos entendibles.

6.2.1,6.2.2,6.2.3,,6.2.4.

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Meta del
indicador

Porcentaje / Estatus del

33%




12

33%

12

33%




" CUNA ALFARERA”

Supuestos

Registro de documentos legales
y/o necesarios entregados en
tiempo y forma.




El 100% de los Documentos
correctos y completos
registrados

El 100% de los Documentos
correctos y completos
registrados




