CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, VIATICOS
CONCEPTOS ASIMILADOS Y SUBSIDIO AL EMPLEQ

Mes inicio =01 Mes fin =12 Ejercicio =2022

------------ rD-AIOS-DEI—IEA-E-A-I-An?R O ASIMILADOS A SALARIOS  —emeeemmeamme
Reg. Fed. de Contr. a11 T Tasrarane 1o
C.UR.P

Apeliido Pat. Mat. y Nombre v REN YESENIA

Realizé calculo anual = NO Tarifa utlizada = DEL EJERCICIO Tipo de trabajador = CONFIANZA
Area geografica=B Entidad federativa =14  Proporcién de Subsidio = 0.0000

----------- IMPUESTO SOBRE LA RENTA  ———rmenvmmmmnn
Totai de sueldos y salarios 798460
impto local a los ingr por sueldo vy sal 179174 Subs acred. fraccion 11
Ingresos exentos i 5480 Subs acred. fraccién IV
ingrescs no acumulables 0 Impta sobre ingr. acumulables 0
ingresos acumulables 792980 Impte sobre ingr. no acumulables 0
impto conforme tarifa anual 0 Impte sobre la renta causado en el gjer. 0
Monto del subs Acred.(No Aplica)} o Impuesto retenido durante &l ejer. 178174
Monto del subs no Acred.{No Aplica} o
mmerrmeeeeees OTROS PAGOS POR SEPARACION  ——nremmnrrnnme
Monto total pagado 0 Ingresos acumulabes (Usmo)
Numero de afies de servicio del trab, 1 Impto. correspondiente al (usmo)
Ingresos exentos 5} Ingresos no acumulables 0
Ingresos gravados 0 Impto. retenido 0
------------ INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS  wevewrwmmaaees
Ingresos asimilados a salarios 0 Impuesto asim. a sal. ret. durante ! gj.. 0
——-rmrmmmeen - PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES ———mmmemmeeem

GRAVADO EXENTC
Sueldos, salarios, rayas jornales 0 0
Gratificacién anual 93313 2887
Vidticos y gastos de viaje 0 v
Tiempo extraordinario ¢ G
Prima vacacional 0 o]
Prima dominical 0 v}
P.T.U. G 0
Reembolso de gastos med, y hosp, 0 o]
Fondo de Ahorro g o
Caja de ahorro 0 4
Vales para despensa 0 0
Ayuda para gastos de funeral e 0
Contribuciones del trab. pagadas por el patr. 0 8]
Premios por puntualidad 0 0
Prima de seguro de vida 0 0
Seguro de gastos médicos mayores g 0
Vales para restaurantes o 0
Vales para gasolina ¥ 0
Vales para ropa 4 0
Ayuda para renta o 0
Ayuda para articulos escolares o] 0
Ayuda para anteojos o] 0
Ayuda para transporte 5} 0
Cuotas sindicales pagadas por €l patrén. 5} 0
Subsidios per incapacidad o] 0
Becas para trab. y/o sus hijos o] 0
Pagos efectuades por otros empleadores 4 0
Otros ingresos por salarios 699667 2593

----------- -- IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR SUELDOS Y SALARIOS  -————mmeermev

Suma del Ingr. gravado por sueidos y sal. 792980 Saldo a favor en el gjer. que compensara el p.. 0
Suma del Ingr. exento por sueldos y sal. 5480 Saldo a favor del ejer. anterior no compensado.
Suma de ingresos por sueldos y salarios 798460 Suma de las cant. que por CAS le correspondic 0
Monto impto. local a los ingr. por sueldo v sal. 179174 CAS entregado en efectivo al frab. en el afio ¢
Impto. retenide durante el ejercicio. 179174 Monto total de ingr. per prevision social
Impto. retenido por otros patrenes. Suma de ingr. exentos por previsidén social
Subs. al empleo entreg. en efec. al trab. en el afic 0 Subs. at empieo que le correspendid en el afio 5}

——-eme-- DATOS DEL RETENEDQR  eemsmenereme-

Reg, Fed. de Contr, MTJ-850101-VA4
Razén social MUNICIPIO
Daomicitio Hicalgo 21 col. Centro CP 454..
Apellido pat, mat y nomire MAESTRO LANDEROS NICO.,
Reg. Fed. de Contr. Representante CUR.P.
Firma del retenedor o Sello del retenedor Firma de recibido por

representante legal {en caso de tenerio) el contribuyente




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la Clave de Registro Federal de Gontribuyentes (RFC), por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADA la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccién Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



